
APERÇU DU TRAVAIL

Assumer une tâche d’enseignant ainsi que l’ensemble des activités inhérentes à l’enseignement;

Préparer et suivre le plan d’études, des cours, des laboratoires et des stages;

Préparer et corriger les examens;

Participer à des rencontres de suivi;

Participer aux activités particulières d’encadrement des étudiants.

COURS DISPONIBLE
Gestion des stocks et des entrepôts

45 heures, répartition de l’horaire de cours sur environ 7 semaines

1 soir/semaine en mode synchrone (Zoom) et 4 h/semaine en mode asynchrone (Moodle)

CHARGÉ.E DE COURS - GÉNIE INDUSTRIEL
HIVER 2025 - COURS DU 18 MAI AU 5 JUILLET

EXTERNE

LIEU DE TRAVAIL 
À distance

HORAIRE 
1 soir/semaine en mode synchrone (Zoom) et 
4 h/semaine en mode asynchrone (Moodle)

SALAIRE
De 96,56 $ à 134,75 $/heure

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 
Semaine du 18 mai 2025, 
soirée à déterminer

Sous la supervision de la direction de la Formation continue, vous enseignerez aux étudiants de notre

Attestation d’études collégiales (AEC) en Gestion de projets en génie industriel .

AVEZ-VOUS CE QU’IL FAUT ?

Diplôme universitaire de premier cycle en génie

industriel;

Expérience en milieu de travail;

Être disposé à donner la formation à distance par une

plateforme virtuelle;

Bonnes habiletés en communication orale et écrite;

Sens de l’organisation;

Bonne capacité d’analyse et d’adaptation.

UN CÉGEP VIVANT, 
TROIS LIEUX D'ENSEIGNEMENT DANS UN DÉCOR INSPIRANT

La Pocatière, Montmagny et Témiscouata-sur-le-Lac.

AVANTAGES À TRAVAILLER 
CHEZ-NOUS

100 % 
À DISTANCE

RÉGIME 
DE RETRAITE

Le Cégep de La Pocatière, c’est une équipe engagée évoluant dans un
décor inspirant, un environnement propice à l’innovation et à la
créativité. C’est collaborer et créer des liens avec d’autres professionnels
passionnés, qui partagent leurs idées et les font vivre concrètement.
C’est avoir à cœur le développement de la vie étudiante et académique,
et posséder la véritable conviction de faire une différence juste ici. C’est
un style de vie basé sur l’ouverture et la proximité.

Le Cégep de La Pocatière souscrit à un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les Autochtones, 
les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. 
Seules les personnes retenues seront contactées.

POUR POSTULER

Envoyez votre CV d’ici le 30 avril à midi : 

candidature@cegeplapocatiere.qc.ca


