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OFFRE D'EMPLOI
GUIDE INTERPRETE PUTEP ‘T-AWT (3 POSTES)
INTERPRETATION SUR LES BELUGAS ET LA CULTURE WOLASTOQEY - CACOUNA

Le ROMM est actuellement & la recherche de trois personnes dynamiques et aimant étre en contact
avec le public pour occuper des postes de guides-interprétes, pour les activités d'interprétation
données a I'observatoire terrestre des bélugas Putep ‘t-awt, situé au sommet de la montagne de
Gros-Cacouna. Bien que le site appartienne a la Premiere Nation Wolastogiyik Wahsipekuk (PNWW]),
c'est le ROMM qui a été mandaté afin d’'assurer la gestion des activités d'interprétation. Le ROMM est
un organisme a but non lucratif dont le siege social est d Riviere-du-Loup, Québec. Notre principal
mandat est la protection et la mise en valeur des baleines et des phoques du Saint-Laurent et de leurs
habitats. Pour en apprendre davantage, consulter notre site Internet au www.romm.ca.

Lieu de travail
Montagne de Gros-Cacouna

Description de taches
Le (la) guide interprete aura deux mandats principaux :

- 'animation des activités d'interprétation sur les bélugas et la culture wolastogey sur le site
d'observation Putep ‘t-awt. Entre les périodes d'animation, le.la guide répondra aux questions de
visiteurs (faune locale, activités touristiques de la PNWW, soutien aux procédures de réservation). |l
(elle) effectuera aussi le nettoyage régulier du local d’animation.

- La conduite de la navette électrique de la PNWW. Ce minibus effectue un parcours de 3 km (aller-
retour) qui mene les visiteurs du point d'accueil de la boutique Matuweskewin (1001, rue du
Patrimoine d Cacouna) jusqu’au pied de la montagne (ou débute un sentier ponctué de panneaux
d'interprétation qui méne a I'observatoire). Le.la guide aura aussi la responsabilité d’'effectuer les
rondes de contréle du minibus, de veiller aux respects des regles de sécurité a bord (ex. : port de la
ceinture), mais aussi d’effectuer un nettoyage régulier de la navette.

Les frois guides fravailleront en roulement entre les deux mandats principaux. Deux semaines de
formation seront offertes en début de contrat sur la conduite et la sécurité du minibus, la sécurité du
site et des visiteurs, le contenu éducatif des animations, I'utilisation de la technologie, etc. Les guides
pourront effectué.e.s des tdches connexes.

Scolarité : Efudes en sciences, biologie, écologie, muséologie, animation, culture, ou autre domaine
connexe pertinent.

Compétences recherchées: Personne dynamique, ponctuelle, motivée, responsable, a |'aise &
travailler a I'extérieur et avec tout type de public.

Obligations : Permis de conduire 4B, bon dossier  la SAAQ, voiture personnelle et cours de premiers
soins au moment de I'embauche et aux frais du.de la candidat.e. Bilinguisme (francais et anglais). Port
de I'uniforme en tout temps durant les heures de fravail (fournis par I'employeur)

Salaire et horaire de travail : 20,65 $/heure - 40 heures/semaine

Termes du contrat : Du 9 juin au 3 septembre 2025 - possibilité de prolongation de 3 semaines pour
I'un.e des guides pour les visites des groupes scolaires et autres groupes. Travail & temps plein de jour
et les fins de semaine. Deux journées de congés consécutifs.

NB : A compétence égale, les membres de Premiéres Nations ont la priorité & I'embauche

POSTULEZ :

S.V.P., faites parvenir votre candidature (CV et lettre de présentation) avant lundi 24 février 2025, a
12h & madame Marie Spehner (mspehner@omm.ca), gestionnaire de projets du ROMM. Pour toute
question, envoyez un courriel & mspehner@romm.ca ou téléphonez au 438-455-6877.
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