Maison
Cap d'Espoir

Intervenant.e

L’équipe d’intervention de la Maison utilise, au profit de la clientele, les stratégies

d’intervention découlant des plus récentes études des approches motivationnelle et

cognitive-comportementale. Notre travail d’équipe permet le développement personnel

des participants du programme thérapeutique par le biais de suivis individuels, d’ateliers

de groupe, d’exercices de pleine conscience et d’activités de groupe dans le quotidien.

Principales fonctions

Appliguer la philosophie, les approches et les concepts du programme de traitement.
Assurer le suivi des dossiers, rédiger des notes évolutives.

Effectuer des estimations et des évaluations standardisées.

Etablir des liens avec des ressources externes.

Rédiger des plans d’interventions et les reviser.

Animer des rencontres de groupe et individuelles.

Superviser le milieu de vie.

Participer aux discussions cliniques.

Participer a I'évaluation des demandes d’aide et a 'admission des participants.

Assurer la gestion des urgences psychosociales et médicales au besoin.
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Profil recherché

Détenir un dipléme collégial en éducation spécialisée, travail social ou en
intervention en délinquance ou un diplébme universitaire en criminologie,
psychoéducation, psychologie, travail social, sexologie, ou dépendance.
Aptitudes démarquées dans les relations interpersonnelles et le travail d’équipe.
Ouverture a travailler selon de nouvelles pratiques.

Disponibilités.

Conditions de travail

Poste permanent a temps plein 32 a 40 heures/semaine.

Poste disponible dés maintenant.

Quart de travail de jour et de soir comprenant une fin de semaine sur deux.
Rémunération 23 $ a 28 $ de I'heure selon les quarts de travail (ex : majoration de la
rémunération par la prime de soir et de fin de semaine).

Assurances collectives.

Soumettre sa candidature

Fais parvenir ton curriculum vitae (CV) par courriel a Marie-Claude Pichette, directrice,

a mcpichette@maisoncapdespoir.com

Au plaisir de travailler ensemble!



