Lundi au vendredi Poste contractuel Entre 18,64 Set 22,62 $ ﬁ Ambiance conviviale

Pourquoi travailler au Patro Roc-Amadour?

- Faire une différence dans la communauté

- Faire partie d'une équipe dynamique qui aime prendre soin des gens

- Ambiance de travail conviviale axée sur le développement des compétences
- Programme de reconnaissance

- Rabais pour l'inscription aux activités du Patro

Stationnement gratuit

Conditions de travail

- Poste contractuel : 35 h/semaine, sans date de fin

- Horaire type : du lundi au vendredi, de jour

. Taux horaire : entre 18,64 S et 22,62 $, selon la formation et 'expérience
- Date d'entrée en poste : lundi 4 novembre 2024

Responsabilités et activités
Pour une clientéle adulte de 55 ans et plus, vivant avec une déficience intellectuelle :

- Animer les activités prévues a la programmation journaliére.
- Assurer les soins d'hygiene de base (au besoin).

- Assurer 'encadrement et la sécurité en tout temps.

- Participer aux réunions pertinentes a sa fonction.

- Apporter une collaboration aux collegues de travail.

Profil recherché

- Compétences : Capacité a travailler en équipe, empathie, discrétion, confidentialité, autonomie,
capacité a faire face aux imprévus, habileté a résoudre des problemes

- Scolarité : Atout : DEC en éducation spécialisée, en travail social ou autre formation pertinente.

- Expérience : 1a 2 ans d'expérience avec une clientéle présentant une DI.

Pour en savoir plus...
Vous pouvez consulter le site internet.

Pour postuler

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae dés que possible, a I'attention de Philippe
Vachon-Guay, coordonnateur des centres de jour.

Courriel : emploi@patro.roc-amadour.gc.ca
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